“FUNDACION VIANORTE - LAGUNA”
ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERQO

DENOMINACION, REGIMEN, AMBITO Y DOMICILIO

Articulo 1°- La "FUNDACION VIANORTE - LAGUNA" es una organizacion
privada de naturaleza fundacional con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar,
que carece de animo de lucro y tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion

de fines de interés general.

Articulo 2°- La Fundacion se regird por el ordenamiento civil, juridico-adrninistrativo
y tributario que; por razones de especialidad y vigencia, le sea aplicable en cada momenta, por
1a voluntad de. la entidad fimdadora manifestada en estos Estatutos y por las normas y
disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los mismos establezea el Patronato.

Articulo 3°.- El cumplimiento de los fines fundacionales asi como la interpretacion y
ejecucion de la voluntad de la entidad fundadora quedan confiados al Patronato, sin otras
limitaciones que las establecidas por estos Estatutos'y por la legislacion vigente sobre

fundaciones.

Articulo 4°- La Fundacién es de duracion ilimitada y desarrollard sus actividades

~ principalmente, en el dmbito de la Comunidad Autonoma de Madrid. El domicilio radicara en

_Madrid, calle Alcantara, 59, 6° D. El Patronato podré trasladar el domicilio de la Fundacién
conforme a lo dispuesto en 1a Ley.

CAPITULO SEGUNDO

FINES FUNDACIONALES

Articulo 5°- Lz Fundacidn tiene como fin promover Centros sanitarios, médicos y
asistenciales, asi como desarrollar Programas e Iniciativas que sirvan de apoyo a las
personas enfermas en situacion de dependencia y, muy especialmente, a los mayores en los
dmbitos sanitario v social.
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. Articulo 6"~ Para la consecucion de estos fines, la Fundacion podré realizar las
siguientes actividades, que se enumeran a simple titulo enunciative y no limitativo:

a) Implamtar y desarrollar proyectos socio-sanitarios de todo pido.

b) Crear. dirigir, gestionar, centros de Medicina y Cuidados Paliatives y cualquier
programa dirigido a la atencién de enfermos en [a Situacién final de su vida.

¢) Crear, dirigir, gestionar centros de Geriatria para personas mayores.
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Paliativos v cualesquiera otros relacionados o que sirvan parad darsopore a los
enfermios terminales, mayores v sus cuidadores. _

f) Colaborar en los programas de Prevencion y Cuidado de la salud especialmente los
dirigidos a promever la calidad de vida ante el envejecimiento de la poblacion
especialmente en el ambito socio-sanitario.

a) Desarrollar programas de Formacién y de Voluntariado dirigidos a dar apoyo a los

cuidadores y familiares de las personas enfermas ¢ en situacién de dependencia.

La Fundacién podra realizar sus actividades bien directamente, bien mediante la
promocion y constitucion de otras entidades sin fin de lucro.

Atendidas las circunstancias de cada momento, la Fundacidn tendra plena hibertad
para proyectar su actuacion hacia cualquiera de las actividades expresadas en el presente
articulp, o hacia otras subsumibles o relacionadas con ellas.

~ La Fundacion podrd realizar estas actividad en aseciacion o colaboracidn con otras
entidades que desarrollen su actividad en los mismo ambitos de actuacion.

CAPITULO TERCERO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 7°.- La representacién, el gobiemno y la administracién de la Fundacién se
confian de modo exclusivo al Patronato que ejercitard las facultades que le comresponden con
sujecion a Jo dispuesto en la legislacion vigente y en estos Estatutos.

La competencia del Patronato se extiende, sin excepcion alguna, a la interpretacién de
los presentes Estatutos y a la resolucién de cuantas incidencias pudieran swrgir en su
aplicacién, asi como a la adquisicion, administracion, gravamen. y disposicién de los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacién.

Entre otras facultades, y sin perjuicio de las previstas tanto en la legislacion \!Lgeme
como en otros articulos de los presentes Estatutos, corresponde al Patronato:

a) Dar cumplimiento a la voluntad de la entidad fundadora y a los presentes Estatutos, asi
como velar en todo momento por el cumplimiento de Jos fines fundacionales.

b) Ejercer la accién de responsabilidad respecto de los actos realizados por los miembros
del Patronato.

c) Aprobar los Planes de actuacion,



d) Examinar, y en su caso aprobar, las Cuentas Anuales y la Memoria de actividades.

e) Acordar la modificacion de los Estatutos, asi como la fusion, la extincion y la
liquidacién de la Fundacién, y decidir libremente sobre el destino de los bienes y

derechos resultantes.

f} Otorgar y revocar poderes a las personas que estime conveniente. Establecer
Delegaciones especiales y regular su estructura y funcionamiento.

g) Orpganizar y dirigir el funcionamiento interno y externo de la F undacion; establecer los
Reglamentos de todo orden que considere convenientes; nombrar y separar libremente
a todo el personal directivo, facultativo, 1écnico, administrativo, auxiliar, subalterno y
de cualquier otra indole, y sefialar su sueldo, honorarios y gratificaciones. sin otras
formalidades que las que discrecionalmente se sefialen para cada caso.

h) Delegar alguna o algunas de las facultades precedentes en uno o varios Patrenos, salvo
la aprobacion del Plan de actuacién y de las Cuentas Anuales, la modificacion de los
Estatutos, la fusidn, la extincién y la liquidacién de la Fundacion, y aquellos actos que
requieran 1a autorizacidn del Protectorado.

i) Ejercer las demas facultades y funciones que le atribuyen los presentes Estatutos o
resulten propias e inheréntes al Patronato, considerado como el drgano supremo de
representacion, gobierno y administracién de la Fundacion.

Articulo 8°- El Patronato de la Fundacion estard compuesto por un minimo de tres
personas y un méximo de nueve qile serdn llamados Patronos, los cuales, mediante acuerdo
adoptado por mayoria de dos tercios de los Patronos en sgjercicio, elegirén de su seno un
Presidente, un Vicepresidente y, en su caso, un Secretario.

El primer Patronato serd el designado por la entidad fundadora en la escritura
fundacional. Los Patronos ejercerdn su cargo por un periodo de cnatro afios y podran ser
reelegidos en su cargo indefinidamente.

Articulo 9°.- Las vacantes .se produciran por expiracion del plazo para €l que los
Patronos hubieran sido elegidos, por fallecimiento o renuncia de éstos, asi como por las causas
previstas en la legislacién vigente.

La enfidad fundadora designard, mediante acuerdo adoptado por mayoria de dos
tercios de los Patronos en gjercicio que integren su Patronato, las personas que hayan de cubrir
las vacantes que en tada momento hubiese.

_ El Patronato, mediante acuerdo adoptado por mayoria de dos tercios de los Patronos en
gjercicio, presentes o representados, podrd sustituir en cualquier momento a las personas que
desempefien los carpos de Presidente, Vicepresidente y Secretario.
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retribucion adecuada a aquellos Patronos que presten a Ia Fundacion Seivigios:d s'ti'ntos de los
gue implica €l desempefio de las funciones que les corresponden comio miembros del
Patronato, previa autorizacion del Protectorado.

Articulo 11°- La designacién v la aceptacion del cargo de Patrono, asi como su
sustitucién, suspension y cese deberan formalizarse conforme a lo establecido en la Ley e
inscribirse en el Registro de Fundaciones de la Comunidad de Madrid.

Articulo 12°.- El Patronato se reunira cuantas veces lo estime necesario_-e’l Presidente,
quien debera convocarlo por lo menos dos veces al afio, 0 {ambién cuando o soliciten la mitad
de sus miembros. Las convocatorias se cursardn por el Secretario con cinco dias de antelacion,
como minimo, a aquel en que deba celebrarse la reunion, expresandose en ellas el lugar, la
fecha y hora de Ia reunion y el orden del dfa. El Patronato quedaré vélidamente constituido
cuando concurran a la reunién la mitad més uno de sus miembros, presentes 0 representados.

No serd precisa la convocatoria previa cuando concurran iodos los Patronos y acuerden
por unanjmidad la celebracién de una reunién.

Los Patronos podrén conferirse entre si delegaciones de voto, por esCrito y para una
sesion especifica del Patronat, cuando les sea imposible asistir personalmente.
... De las reuniones del Patropato se levantara por el Secretario la gon'cspondiem;e ‘acta,
que deberd ser aprobada por todos los Patronos presentes en las mismas. Esta se .u-anscnbxra al
correspondiente libro y serd firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Articulo 13°- Los acuerdos del Patronato serdn inmediatamente gjecutivos ¥, sin
perjuicio de lo estipulado expresamente en ofros artfculos de los presentes Estatutos, se
tomardn por mayoria de votos de los Patronos que concurran, presentes o representados, a la
reunion, salvo los que se refieran: a la modificacién de los Estatutos; al gjercicio de la accion
de responsabilidad respecto de algtn Patrono; y a la fusion, extincién y liquidacion de la
Fundacién, para los cuales se requerira el voto favorable.de los dos tercios de los Patronos en
ejercicio, presentes o representados, excluidos en su caso los afectados personalmente por los
acuerdos a adoptar.

Articulo 14°- El Presidente del Patronato convocard sus reuniones, las presidird,
dirigira sus debates y ejecutard los acuerdos que adopte, salvo lo dispuesto en el articulo 16°,
b) y cuando al adoptarlos se designe a otra persona para su gjecucion.

Articulo 15°.- Correspondera al Vicepresidente la sustitucion provisional y el ejercicio
de las atribuciones del Presidente, en caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica del
mismo. En los mismos supuestos el Vicepresidente serd sustituido por el Patrono méas anliguo
o.de mayor edad, si la antigiiedad de ambos fuere la misma.



Articulo 16°- El Secretario tendrd a su.cargo:

los servicios burocraticos v el archivo de documentos: y con su firma garantizard la

a)
autenticidad de las actas y certificaciones que expida con el visto hueno del Presidente,
Y o _

b) elevar a instrumento piiblico los acuerdos del Patronato.

En caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica. el Secretario sera sustituido
provisionalmente por ef Patrono méas moderno o de menor edad, si la antigliedad de ambos
fuere la misma:

Por acuerdo adoptado -par mayoria de dos tercios de los Patronos en ejercicio,
presentes o representados, el Patronato podrd, designar por el periodo de tiempo que estime

conveniente, y cesar en cualquier momento, como Secretario del mismo & una persona que no
sea miembro del Patronato. En ese caso asistird a sus réuniones con voz pero sin voto.

CAPITULO CUARTO

REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS
AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y
PARA 1A DETERMINACION DE L.OS BENEFICIARIOS.

Articulo 17°- A la realizacion de los fines fundacionales deberd ser destinado, al
menos, el setenta por ciento de los resultados de las explotaciones econdmicas que se
desarrollen y de los ingresos que se oblengan por cualquier otro concepto, deducidos los
gastos realizados para la obtencion de tales resultades o ingresos, debiéndose destinar el resio
a incrementar la dotacién fundacional o las reservas, segun decisidn del Patronato, en un plazo
comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido y los cuatro siguientes al
cierre de dicho ejercicio. En este cdlculo no se incluirdn las aporiaciones que tengan la
consideracién legal de dotacién patrimonial.

Tanto la proporcion como el plazo citado, se adaptardn a lo dispuesto en cada
momento por la legislacion vigente, sin que para ello sea preciso proceder a modificar estos
Estatutos.

Articulo 18°.- La determinacion de los beneficiarios se efectuara por el Patronato con
criterios de imparcialidad v no discriminacion entre las personas y entidades que formen parte
d:e .i.os sectores de poblacion comprendidos en los fines fundacioneles. conforme a las
siguientes reglas:

1.~ Las ayudas de tipo asistencial se distribuirdn enure las personas v entidades que
reunan las sighientes circunstancias:

a) que soliciten una ayuda que Ja Fundacion pueda ofrecer,
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conveniencia,
c} que justifiquen su aplicacidn al fin para ¢l que se qohcu e
d) gue cumplan otros requisitos especificos que; LompEE(”‘a‘”
acordar-el Patronato.

investipacion cientifica, o de naturaleza formatva, sera necesaria la acreditacion de la
capacidad precisa para realizarlos-de acuerdo con los criterios especificos que para cada caso
establezea ¢l Patronato.

2% Cuando se trate de prestaciones dirigidas a la realizacion de trabajos de

La Fundacién podra obtener ingresos per las actividades que realice siempre que ello
no implique una limitaci6n injustificada del Ambito de sus posibles beneficiarios.

Nadie, ni individual, ni colectivamente, podré alegar frente a la Fundacién ningtn
derecho al goce de dichos beneficios, ni imponer su afribucidn & personas determinadas.

CAPITULQO QUINTO

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 19°.- El Patrimonio de la Fundacién puede estar integrado por toda clase de
bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoracién econdmica que infegren la
dotacién, asf como por aquellos que adquiera la Fundacién por todos los medios admitidos en
derecho con posterioridad a su constitucion, se afecten o nio a la dotacion.

Articulo 20° - La dotacion de la Fundacidn estara integrada:

a) Por la aportacios inicial, recogida en la escritura fundacional.

b) Por los bienes y derechos de contenido patrimonial que durante la existencia de la
Fundacién se aporten en tal concepto por el entidad fundadora o por terceras personas,
v

c) Por los bienes y derechos de contenido patrimonial que durante la existencia de la
Fundacion se afecten por el Patronmato, con cardcter permanente, a los fines
fundacionales.

Articulo 21°.- Los bienes y derechos que formen parte del patrimonio de la Fundacidn
deberan figurar a nombre de la Fundacidn, constar en su inventario y estar inscritos en los
Registros que se determinen por la legislacion vigente.

Articulg 22° - El Patronato podrd en todo momento y cuantas veces sea preciso, a
tenor de lo que aconsejen las coyunturas econémicas y conforme a lo previsto en la legislacion
vigente, efectuar las modificaciones que estime necesarias o convenientes de las inversiones
del patrimonio de la Fundacién, con el fin de evitar que e€ste, aun manteniendo su valor
nominal, se reduzca en valor efectivo.



La Fundacién podra desarrollar actividades econdmicas cuye objeto esié relacionado
con los fines fundacionales o sean complementarias o accesorias de los mismos. También
podré intervenir en cualesquiera actividades econdmicas a través de su participacién en
sociedades mercantiles conforme. a lo dispuesto en la Ley.

Articulo 23°. El ¢jercicio econémico coincidird con el ano patural. En los tres ultimos
meses de cada ejercicio el Patronato aprobard el Plan-de actuacion carrespondiente al gjercicio
siguiente, y lo.remitiré al Protectorado.

Dentro de los seis primeros meses del gjercicio siguiente al que correspondan, el
Patronato aprobard las Cuentas Anuales, previamente formuladas por el Presidente, que
comprenden: el balance de situacion, la cuenta de resultados v la memoria expresiva de las
actividades fundacionales y de la gestién economica, que incluird el inventario patrimonial de
la Fundacién al cierre del ejercicio, asi como el grado de cumplimiento del Plan de actuacion
correspondiente al mismo.

Las Cuentas Anuales, una vez aprobadas por el Patronato de la Fundacidn, se
presentaran al Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su aprobacion para su examen
y ulterior depdsito en el Registro de Fundaciones.

Si por cambios en la legislacién vigente pudieran exigirse otros documentes 0 plazos
distintos de Jos antes expresados el Patronato cumplird en todo momente lo que sea
obligatorio.

CAPITULO SEXTO

MODIFICACION, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION

Articulo 24°.- Los presentes Estatutos podrén ser objeto de modificacion mediante
acuerdo adoptado por el Patronato cuando resulte conveniente a Jos intereses de la Fundacion.

En todo caso, se requericd el cumplimiento del procedimiento previsto en la legislacion
vigente en cada momento, actualmente en el articulo 24 de la Ley 1/1998, de 2 de marzo, de
Fundaciones de la Comunidad de Madrid, en consonancia con lo sefialado en los apartados 1,
2y 3 del articulo 29 de la ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Articulo 25°.- El Patronato podré acordar la fusion con otra Fundaci6n por iniciativa y
decision propia-y siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién; se requerira, .
asimismo, idéntico acuerdo de la otra Fundacion. El Protectorado podrd oponerse a los
acuerdos de fusién por razones de legalidad mediante acuerdo motivado.

_ En todo caso, se requerira el cumplimiento del procedimiento previsto en la legislacion
vigente en cada momento, actualmente en el articulo 25 de la Ley 1/1998, de 2 de marzo, de
Fundaciones de la Comunidad de Madnd.y en lo dispuésio en los apartados 1, 3 v 4 del
articulo 30 de laley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones. '
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Articulo 27° - La extincion de la Fundacion, salvo en el caso de fusion, deterinmna
apertura del procedimiento de figuidacion, que se realizara por el Patronato de acuerdo con la
legislacion vigente.

El Pationato podri destinar libremiente los bicres y derechos resultanies de la
liquidacion a cualquier fundacion o entidad no lucrativa privada que persigi fines de imeres
general. que tenga afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucidn, a la
consecucién de aquéllos y que desarrolle principalmente sus funciones en la Comunidad de
Madrid.

En ningfin caso podrin destinarse a aquellas entidades cuyo régimen juridico permita,
en los supuestos de extincion, la reversién de su patrimonio al aportante~-del mismo o a sus
herederos o legatarios, salvo que la reversion esté prevista a favor de alguna entidad
beneficiaria del mecenazgo a los efectos previstos en los articulo 16 a 25, ambos inclusive, de
1a Ley 49/2002, de 23 de diciembre, o de las que vengan a sustituirla; ni a ninguna oira entidad
gue no tenga-esta consideracion.

CLAUSULA DE SALVAGUARDA EN FAVOR DEL PROTECTORADO
En ningtin caso lo previsto en los presentes Estatutos podréd interpretarse en el sentido
de limitar o sustituir las competencias que al Protectorado atribuya €l -ordefiamiento juridico en

vigor, muy especialmente en relacion con las autorizaciones, comunicaciones, o limitaciones a
[as que la Fundaci6n expresamente se saomete.
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